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ОТЧЁТ О САМООБСЛЕДОВАНИИ  

Государственным казенным учреждением «Центр обеспечения мероприятий 

гражданской обороны и защиты населения» образовательной деятельности  

Учебно-методического центра по гражданской обороне  

и чрезвычайным ситуациям в 2025 году 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Самообследование Государственным казенным учреждением «Центр 

обеспечения мероприятий гражданской обороны и защиты населения» образовательной 

деятельности Учебно-методического центра по гражданской обороне и чрезвычайным 

ситуациям в 2025 году (далее – самообследование) проводилось в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 №462 «Об утверждении порядка проведения самообследования 

образовательной организации». 

 

1.2. Самообследование проведено на основании приказа Государственного 

казенного учреждения «Центр обеспечения мероприятий гражданской обороны и 

защиты населения» (далее – ГКУ «Центр») от 09.02.2026 №6 комиссией ГКУ «Центр» 

по проведению самообследования образовательной деятельности в 2025 году (далее – 

Комиссия) в составе: 

председатель Комиссии – Гагиев В.Д., заместитель начальника ГКУ «Центр»; 

заместитель председателя Комиссии – Дзебисова Ж.Г., начальник УМЦ ГОЧС; 

члены Комиссии: 

 Чехоев М.М., заместитель начальника УМЦ ГОЧС по методической 

работе; 

 Албегова З.А., заместитель начальника УМЦ ГОЧС по учебной работе; 

 Джиоев В.В., начальник факультета «А» - старший преподаватель УМЦ 

ГОЧС; 

 Геурков Э.А., начальник факультета «Б» - преподаватель УМЦ ГОЧС; 

 Туганова Д.А., начальник факультета «В» - преподаватель УМЦ ГОЧС; 

 Жмура О.Н., начальник факультета «Г» - преподаватель УМЦ ГОЧС; 

 Хайманонова И.Ц., ведущий специалист (заведующий библиотекой и 

делопроизводством) УМЦ ГОЧС; 

 Родионов И.А., начальник отдела информационных технологий; 

 Суладзе Г.В., начальник отдела нормативно-правового обеспечения; 

 Дзгоева И.А., начальник отдела кадров; 

 Цориева А.В., начальник отдела бухгалтерского учета, отчетности и 

материальных расчетов; 

 Московченко В.А., начальник отдела материально-технического 

обеспечения; 

 Валиев А.Ф., главный специалист (по охране труда и технике 

безопасности) отдела материально-технического обеспечения; 

секретарь Комиссии – Хумаров К.С., методист УМЦ ГОЧС. 
 

1.3. Образовательная деятельность в 2025 году осуществлялась структурным 

подразделением ГКУ «Центр» - Учебно-методическим центром по гражданской 

обороне и чрезвычайным ситуациям (УМЦ ГОЧС). 

 

1.4. В процессе самообследования проводилась оценка: 

нормативно-правового обеспечения образовательной деятельности; 
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системы управления образовательной деятельностью; 

организации образовательной деятельности; 

содержания и качества образовательной деятельности; 

обеспечения функционирования внутренней системы оценки качества 

образования; 

кадрового обеспечения; 

учебно-методического обеспечения; 

библиотечно-информационного обеспечения; 

материально-технической базы; 

медицинского обеспечения; 

организации питания; 

системы охраны труда. 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

 

2.1. Оценка нормативно-правового обеспечения образовательной 

деятельности  
2.1.1. Наименование ГКУ «Центр»: 

полное – Государственное казенное учреждение «Центр обеспечения 

мероприятий гражданской обороны и защиты населения»; 

сокращенное – ГКУ «Центр». 
 

2.1.2. Юридический и фактический адрес ГКУ «Центр»: 362048, Республика 

Северная Осетия-Алания, город Владикавказ, ул. Дзержинского, 70. 
 

2.1.3. ГКУ «Центр» является юридическим лицом, выступает в гражданско-

правовых отношениях в качестве некоммерческой организации, организационно-

правовой формой которого является государственное казенное учреждение. 

Учредителем ГКУ «Центр» является Комитет Республики Северная Осетия-

Алания по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям (далее – Комитет 

РСО-Алания по делам ГО и ЧС). Общее руководство ГКУ «Центр» осуществляет 

председатель Комитета РСО-Алания по делам ГО и ЧС. 
 

2.1.4. ГКУ «Центр» поставлено на учёт в соответствии с Налоговым кодексом 

Российской Федерации 28 января 2008 года. 
 

2.1.5. Контакты ГКУ «Центр»: 

а) телефоны: 

приёмная начальника ГКУ «Центр»: 8 (867-2) 25-22-92; 

УМЦ ГОЧС: 8 (867-2) 55-15-07; 

отдел нормативно-правового обеспечения: 8 (867-2) 28-09-15; 

отдел бухгалтерского учета, отчетности и материальных расчетов: 8 (867-2) 

25-47-35, 55-18-38; 

общий отдел: 8 (867-2) 25-73-39; 

б) факс: 8 (867-2) 25-73-39; 

в) адреса электронной почты: 

ГКУ «Центр»: gu-centr@mail.ru ; 

УМЦ ГОЧС: umcRSO-A@yandex.ru , 909umc@rambler.ru . 
 

2.1.6. Наименование УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»: 

полное – Учебно-методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным 

ситуациям; 

сокращённое – УМЦ ГОЧС. 

mailto:gu-centr@mail.ru
mailto:umcRSO-A@yandex.ru
mailto:909umc@rambler.ru
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2.1.7. Местонахождение УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»: 362048, Республика 

Северная Осетия-Алания, город Владикавказ, ул. Дзержинского, 70. 

 

2.1.8. Краткая история создания УМЦ ГОЧС. 

УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» создан в соответствии с Указом Президента 

Республики Северная Осетия-Алания от 20 августа 1997 года № 230, Учредительным 

договором, заключённым Министерством Российской Федерации по делам 

гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 

бедствий и Правительством Республики Северная Осетия-Алания, от 16 февраля 1999 

года. 

УМЦ ГОЧС, в соответствии с постановлением Правительства Республики 

Северная Осетия-Алания от 16 ноября 2016 года № 379 «О реорганизации 

Государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального 

образования (повышения квалификации) специалистов «Учебно-методический центр 

по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики Северная Осетия-

Алания» в форме присоединения к Государственному казённому учреждению при 

Правительстве Северная Осетия-Алания «Центр обеспечения деятельности по защите 

населения и территорий Республики Северная Осетия-Алания от чрезвычайных 

ситуаций», является структурным подразделением ГКУ «Центр». 

 

2.1.9. Структура УМЦ ГОЧС: 

руководство; 

факультет «А»;  

факультет «Б»;  

факультет «В»; 

факультет «Г»; 

группа оказания методической помощи организациям; 

группа обеспечения образовательной деятельности. 

 

В УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»: 

по штату на 25.03.2026 - 24 чел.  

по списку – 18 чел.; 

процент укомплектованности – 75 %; 

замещено должностей по совмещению и совместительству – 6 ед.; 

процент укомплектованности с учётом замещения должностей по совмещению и 

совместительству – 100 %. 

 

2.1.10. Режим работы УМЦ ГОЧС утверждён приказом ГКУ «Центр» от 

17.07.2025 № 49 «О режиме занятий обучающихся и распорядке дня работников 

Учебно-методического центра по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям 

Государственного казенного учреждения «Центр обеспечения мероприятий 

гражданской обороны и защиты населения». 

Приказом установлены: 

распорядок дня работников УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

режим занятий слушателей факультетов «А», «Б», «Г» УМЦ ГОЧС ГКУ 

«Центр»; 

режим занятий слушателей факультета «В» УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

режим занятий слушателей факультетов «А» и «Б» УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» 
при проведении выездных занятий. 

 

ВЫВОД: Нормативно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

СООТВЕТСТВУЕТ ТРЕБОВАНИЯМ. 
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2.2. Информация о наличии и соответствии требованиям законодательства 

и подзаконных актов Российской Федерации, Республики Северная Осетия-

Алания правоустанавливающих и локальных нормативных документов по 

организации и ведению образовательной деятельности в УМЦ ГОЧС 

 

Устав ГКУ «Центр» утверждён приказом Комитета РСО-Алания по делам ГО и 

ЧС от 26.05.2025 №19. 

 

ГКУ «Центр» поставлено на учёт в Межрайонной инспекции Федеральной 

налоговой службы по г. Владикавказу (1515 Межрайонной инспекции Федеральной 

налоговой службы № 2 по г. Владикавказу) по месту нахождения 28.01.2008.  

Свидетельство о постановке на учёт российской организации в налоговом органе 

по месту нахождения: серия 15 № 001082299.  

ОГРН: 1081515000160. 

ИНН/КПП: 1515914293 / 151301001. 

 

Управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия по Республике Северная Осетия-Алания выдано 

санитарно-эпидемиологическое заключение от 22.06.2017 

№15.01.09.000.М.000084.05.17 о соответствии зданий, строений, сооружений, 

помещений, оборудования и иного имущества ГКУ «Центр», используемого для 

осуществления образовательной деятельности, государственным санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормативам. 

 

Главным управлением МЧС России по Республике Северная Осетия-Алания 

24.09.2019 выдано заключение о соответствии объекта защиты и территории 

(земельного участка) ГКУ «Центр» требованиям пожарной безопасности при условии 

выполнения требований пожарной безопасности, установленных для объекта защиты. 

 

ГКУ «Центр» была предоставлена бессрочная лицензия от 29.03.2018 № 2596 

(серия 15Л01 № 0001544) на осуществление образовательной деятельности на 

основании приказа Министерства образования и науки Республики Северная Осетия-

Алания от 28.03.2018 № 305.  

В связи с переименованием ГКУ «Центр» была проведена перерегистрация 

лицензии. В настоящее время, в соответствии с Выпиской из реестра лицензий от 

31.07.2025 ГКУ «Центр»: 

регистрационный номер лицензии ГКУ Центр»: № Л035-01233-15/00250697; 

дата предоставления лицензии: 28.03.2018; 

лицензируемый вид деятельности с указанием выполняемых работ, оказываемых 

услуг, составляющих лицензируемый вид деятельности: на осуществление 

образовательной деятельности по реализации образовательных программ по видам 

образования, уровням образования, по профессиям, специальностям, направлениям 

подготовки (для профессионального образования), по подвидам дополнительного 

образования: 

Дополнительное образование 

№ п/п Подвиды 

1 2 

1 Дополнительное профессиональное образование 

 

Профессиональное обучение 
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Министерством имущественных отношений Республики Северная Осетия-

Алания на основании заявления ГКУ «Центр» от 02.06.2008 выдано Свидетельство 

№0109 о внесении в реестр государственного имущества Республики Северная Осетия-

Алания республиканского имущества, закреплённого на праве оперативного 

управления за ГКУ «Центр». Указанному объекту 18.07.2008 присвоен реестровый 

№01500698.  

В соответствии с выпиской из реестра государственного имущества и земельных 

отношений Республики Северная Осетия-Алания от 08.06.2017 № 43/2017-06 

административное здание площадью 1737,2 м
2
 по ул. Дзержинского, д. 70 находится в 

оперативном управлении ГКУ «Центр». 

Постановлением Администрации местного самоуправления городского округа  

г. Владикавказ от 03.04.2019 №414 ГКУ «Центр» предоставлен в постоянное 

бессрочное пользование земельный участок по ул. Дзержинского.  

  

Правила внутреннего трудового распорядка ГКУ «Центр» утверждены: 

на 2025 г. – приказом ГКУ «Центр» от 16.01.2025 № 5 «Об организации 

внутренней деятельности в Государственном казённом учреждении при Правительстве 

Республики Северная Осетия-Алания «Центр обеспечения деятельности по защите 

населения и территорий Республики Северная Осетия-Алания от чрезвычайных 

ситуаций» в 2025 году; 

на 2026 г. – приказом ГКУ «Центр» от 02.03.2026 № 20 «Об организации 

внутренней деятельности в Государственном казённом учреждении «Центр 

обеспечения мероприятий гражданской обороны и защиты населения» в 2026 году; 

 

Правила внутреннего трудового распорядка УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» 

утверждены начальником ГКУ «Центр» 06.09.2019, по согласованию с председателем 

профсоюзного комитета ГКУ «Центр». 

 

Режимы занятий слушателей УМЦ ГОЧС утверждены приказом ГКУ «Центр» от 

17.07.2025 № 49 «О режиме занятий обучающихся и распорядке дня работников 

Учебно-методического центра по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям 

Государственного казенного учреждения «Центр обеспечения мероприятий 

гражданской обороны и защиты населения»; 

 

Приказом ГКУ «Центр» от 06.09.2019 № 52 «Об организации и осуществлении 

образовательной деятельности в Учебно-методическом центре по гражданской обороне 

и чрезвычайным ситуациям Государственного казенного учреждения при 

Правительстве Республики Северная Осетия-Алания «Центр обеспечения деятельности 

по защите населения и территорий Республики Северная Осетия-Алания от 

чрезвычайных ситуаций» утверждены: 

положение об УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

правила приема на обучение в УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» по дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификации и организации 

образовательного процесса; 

правила приема на обучение в УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» по программе 

профессионального обучения спасателей и организации образовательного процесса; 

правила приема на обучение в УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» по образовательным 

программам, по которым не предусмотрено проведение итоговой аттестации, и 

организации образовательного процесса; 



 7 

положение о порядке зачисления лиц, поступающих на обучение в УМЦ ГОЧС 

ГКУ «Центр», контроле посещения занятий, текущем контроле успеваемости 

обучающихся и порядке их отчисления; 

положение о порядке оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между ГКУ «Центр» и слушателями УМЦ ГОЧС ГКУ 

«Центр»; 

положение об итоговой аттестации слушателей УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр», 

проходящих подготовку по дополнительным профессиональным программам 

повышения квалификации и программам курсового обучения в области гражданской 

обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций; 

положение об итоговой аттестации слушателей УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр», 

проходящих обучение по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации в области функционирования системы обеспечения вызова экстренных 

оперативных служб по единому номеру «112»; 

положение об итоговой аттестации слушателей УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр», 

проходящих обучение по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации педагогических работников; 

положение о промежуточной аттестации слушателей УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр», 

проходящих подготовку по программе профессионального обучения спасателей; 

положение о входном тестировании лиц, поступающих на обучение в УМЦ 

ГОЧС ГКУ «Центр», по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации и программам курсового обучения в области гражданской обороны и 

защиты от чрезвычайных ситуаций; 

положение о входном тестировании лиц, поступающих на обучение в УМЦ 

ГОЧС ГКУ «Центр», по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации в области функционирования системы обеспечения вызова экстренных 

оперативных служб по единому номеру «112» (системы-112); 

положение о порядке проведения самообследования УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

положение о внутренней оценке качества реализации образовательных программ 

УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

положение о комиссии ГКУ «Центр» по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений; 

положение об организации работы по охране жизни и здоровья слушателей 

УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

положение о порядке учёта и расследования несчастных случаев со слушателями 

во время пребывания в УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

порядок уведомления работодателя (его представителя) о фактах обращения в 

целях склонения работников УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» к совершению коррупционных 

правонарушений; 

состав комиссий для итоговой аттестации слушателей УМЦ ГОЧС ГКУ 

«Центр»; 

состав комиссии ГКУ «Центр» по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

нормы времени для расчета учебной, методической, научно-практической, 

организационной и других видов работ педагогических работников и ведущих 

специалистов-мастеров производственного обучения УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр». 

 

Формы документов УМЦ ГОЧС были утверждены приказом ГКУ «Центр» от 

16.02.2023 № 17 «Об установлении и введении в действие документов Учебно-

методического центра по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям 

Государственного казенного учреждения при Правительстве Республики Северная 

Осетия-Алания «Центр обеспечения деятельности по защите населения и территорий 
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Республики Северная Осетия-Алания от чрезвычайных ситуаций». Формы документов 

УМЦ ГОЧС обновлены приказом ГКУ «Центр» от 09.02.2026 № 9 «Об установлении и 

введении в действие документов Учебно-методического центра по гражданской 

обороне и чрезвычайным ситуациям Государственного казенного учреждения «Центр 

обеспечения мероприятий гражданской обороны и защиты населения». 

 

Порядок оказания платных образовательных услуг (выполнения платных работ) 

был утверждён приказом ГКУ «Центр» от 29.12.2021 № 81 «О порядке оказания 

платных образовательных услуг (выполнения платных работ) Государственным 

казенным учреждением при Правительстве Республики Северная Осетия-Алания 

«Центр обеспечения деятельности по защите населения и территорий Республики 

Северная Осетия-Алания от чрезвычайных ситуаций». Порядок оказания платных 

образовательных услуг обновлён приказом ГКУ «Центр» от 16.12.2025 № 79 «О 

порядке оказания платных образовательных услуг (выполнения платных работ) 

Государственным казенным учреждением «Центр обеспечения мероприятий 

гражданской обороны и защиты населения». 

 

ВЫВОД: Наличие и соответствие требованиям законодательства и подзаконных 

актов Российской Федерации, Республики Северная Осетия-Алания 

правоустанавливающих и локальных нормативных документов по организации и 

ведению образовательной деятельности в УМЦ ГОЧС СООТВЕТСТВУЕТ 

ТРЕБОВАНИЯМ. 

 

2.3. Информация о наличии и соответствии требованиям организационных, 

учётных и отчётных документов образовательного процесса в УМЦ ГОЧС. 

Заявки на обучение в УМЦ ГОЧС в 2025 году поступали в ГКУ «Центр»: 

на безвозмездной основе: 

 от органов власти и организаций, финансируемых из бюджета 

Республики Северная Осетия-Алания и бюджетов муниципальных 

образований Республики Северная Осетия-Алания – через 

Владикавказское муниципальное казённое учреждение «Управление по 

делам ГО и ЧС», отделов по делам ГО и ЧС администраций местного 

самоуправления муниципальных районов; 

 от органов власти, организаций и общественных объединений, с 

которыми ГКУ «Центр» заключило соглашение (договор) о взаимном 

оказании услуг на безвозмездной основе; 

на возмездной основе – от остальных органов власти и организаций, 

являющихся заказчиками оказания платных образовательных услуг (выполнения 

платных работ). 

 

В связи с реорганизацией ГКУ «Центр», в результате которой ГКУ «Центр» стал 

подведомственной организацией Комитета РСО-Алания по делам ГО и ЧС, с 2025 года 

заявки на обучение в УМЦ ГОЧС на безвозмездной основе теперь направляются в 

Комитет РСО-Алания по делам ГО и ЧС: 

от исполнительных органов РСО-Алания; 

от АМС муниципальных образований. 

 

С каждым заказчиком платных образовательных услуг (выполнение платных 

работ) ГКУ «Центр» заключается договор об образовании на обучение по 

образовательной программе (на выполнение платных работ). 
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В УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» разработаны и введены в действие приказами 

начальника ГКУ «Центр» образовательные программы для каждой категории 

обучающихся. 

 

Лицами, поступающими на обучение в УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» (гражданами 

Российской Федерации, иностранными гражданами, лицами без гражданства, в том 

числе соотечественниками, проживающими за рубежом) представляется согласие на 

обработку персональных данных. 

 

Зачисление в УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» лиц, поступающих на обучение, а также 

их отчисление по различным причинам, осуществляется приказами начальника ГКУ 

«Центр».  

 

Состав учебных групп, сроки и порядок обучения утверждаются приказом ГКУ 

«Центр». На каждую учебную группу разрабатывается расписание занятий, ведётся 

журнал учета занятий. 

 

По окончании обучения по ведомости выдачи документов об обучении и 

квалификации слушателям учебных групп выдаются документы об обучении и 

квалификации. 

 

Для контроля образовательной деятельности и выдачи документов об обучении 

и квалификации в УМЦ ГОЧС ведутся следующие документы: 

ведомости выдачи документов об обучении и квалификации (удостоверений о 

повышении квалификации; свидетельств о профессии рабочего, должности служащего; 

свидетельств об обучении; справок об обучении) слушателям учебных групп УМЦ 

ГОЧС ГКУ «Центр»; 

ведомости выдачи дипломов о профессиональной переподготовке слушателям 

учебных групп УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

книги регистрации выдачи документов о повышении квалификации и 

профессиональной переподготовке УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

книги выдачи дубликатов документов об обучении и квалификации УМЦ ГОЧС 

ГКУ «Центр»; 

журнал персонального учета слушателей УМЦ ГОЧС за прошедший учебный 

год; 

отчёт о внутренней оценке качества реализации образовательных программ 

УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» за предыдущий год; 

книги регистрации входящих и исходящих документов, относящихся к 

организации и ведению образовательной деятельности. 

 

ВЫВОД: Наличие и соответствие требованиям организационных, учётных и 

отчётных документов образовательного процесса в УМЦ ГОЧС СООТВЕТСТВУЕТ 

ТРЕБОВАНИЯМ. 

 

2.4. Информация о документации ГКУ «Центр», касающейся трудовых 

отношений в УМЦ ГОЧС. 

В ГКУ «Центр» имеются: 

книга учёта трудовых книжек работников УМЦ ГОЧС; 

личные дела работников УМЦ ГОЧС; 

приказы по личному составу УМЦ ГОЧС; 

трудовые договоры с работниками УМЦ ГОЧС и дополнительные соглашения к 

трудовым договорам; 
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правила внутреннего трудового распорядка УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

штатное расписание УМЦ ГОЧС; 

должностные инструкции работников УМЦ ГОЧС; 

журналы проведения инструктажей по охране труда, пожарной безопасности, 

гражданской обороне, действиям в чрезвычайных ситуациях. 

 

ВЫВОД: Документация ГКУ «Центр», касающаяся трудовых отношений в 

УМЦ ГОЧС, СООТВЕТСТВУЕТ ТРЕБОВАНИЯМ. 

 

2.5. Оценка системы управления УМЦ ГОЧС  

2.5.1. Характеристика сложившейся в УМЦ ГОЧС системы управления 

 

Структурные подразделения УМЦ ГОЧС: 

факультет «А» - дополнительное профессиональное образование (повышение 

квалификации) в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций 

(далее – в области ГО и защиты от ЧС): 

 руководящего состава гражданской обороны (далее – ГО) и единой 

государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций (далее – РСЧС); 

 преподавателей учебного предмета «Основы безопасности и защиты 

Родины» и учебной дисциплины «Безопасность жизнедеятельности»; 

факультет «Б»: 

 дополнительное профессиональное образование (повышение 

квалификации) в области ГО и защиты от ЧС руководителей 

спасательных служб, руководителей нештатных аварийно-спасательных 

формирований (НАСФ), руководителей нештатных формирований по 

обеспечению выполнения мероприятий по гражданской обороне 

(НФГО), руководителей и специалистов единых дежурно-диспетчерских 

служб муниципальных образований (ЕДДС), дежурно-диспетчерских 

служб организаций (ДДС);  

 дополнительное профессиональное образование (повышение 

квалификации) в области ГО и защиты от ЧС должностных лиц, 

осуществляющих обучение в области ГО и защиты от ЧС;  

 дополнительное профессиональное образование (повышение 

квалификации и профессиональная переподготовка) в области 

функционирования системы обеспечения вызова экстренных 

оперативных служб по единому номеру «112» (система-112) 

руководителей и специалистов центров обработки вызовов системы-112, 

педагогических работников, осуществляющих подготовку дежурно-

диспетчерского персонала системы-112; 

факультет «В» - профессиональное обучение (первоначальная подготовка к 

проведению поисково-спасательных работ) и дополнительное профессиональное 

образование (повышение квалификации) по видам аварийно-спасательных работ: 

а) спасателей и граждан, приобретающих статус спасателя: 

 профессиональных аварийно-спасательных формирований; 

 нештатных аварийно-спасательных формирований; 

 общественных аварийно-спасательных формирований; 

б) граждан, впервые приобретающих статус спасателя; 
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факультет «Г» - дополнительное профессиональное образование (повышение 

квалификации и профессиональная переподготовка) в области пожарной безопасности; 

группа оказания методической помощи организациям по вопросам подготовки в 

области ГО, защиты от ЧС, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей 

на водных объектах; 

группа обеспечения образовательной деятельности: 

 учебно-методический кабинет; 

 библиотека; 

 делопроизводство; 

 транспортное средство. 

 

На 2025 г. были разработаны План комплектования УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» 

слушателями на учебный год и План проведения объектовых тренировок по ГО, защите 

от ЧС, обеспечению пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах 

на территории Республики Северная Осетия-Алания на год, которые: 

подписаны начальником ГКУ «Центр»; 

согласованы с начальником Главного управления МЧС России по Республике 

Северная Осетия-Алания 21.11.2024; 

утверждены Председателем Правительства Республики Северная Осетия-Алания 

29.11.2024. 

На 2026 г. разработаны План комплектования УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» 

слушателями на учебный год и План проведения объектовых тренировок по ГО, защите 

от ЧС, обеспечению пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах 

на территории Республики Северная Осетия-Алания на год, которые: 

подписаны начальником ГКУ «Центр»; 

согласованы с Председателем Комитета Республики Северная Осетия-Алания по 

делам гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций 21.11.2025; 

согласованы с начальником Главного управления МЧС России по Республике 

Северная Осетия-Алания 21.11.2025; 

утверждены Председателем Правительства Республики Северная Осетия-Алания 

27.11.2025. 

 

План работы УМЦ ГОЧС на 2025 год был рассмотрен и одобрен на заседании 

УМС УМЦ ГОЧС (протокол от 27.12.2024 № 12), утверждён начальником ГКУ 

«Центр» 27.12.2024. Разделы плана работы УМЦ ГОЧС: 

I. Мероприятия вышестоящих органов управления в части, касающейся УМЦ 

ГОЧС ГКУ «Центр». 

II. Учебная работа: 

а) оказание методической помощи руководящему составу организаций в 

подготовке и проведении объектовых тренировок по гражданской обороне, защите 

населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечению пожарной 

безопасности и безопасности людей на водных объектах на территории РСО-Алания; 

б) обучение должностных лиц и работников ГО и территориальной подсистемы 

РСЧС РСО-Алания, руководителей, специалистов и работников, ответственных за 

пожарную безопасность, граждан, приобретающих статус спасателя, в соответствии с 

Программами подготовки УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр». 

III. Методическая работа: 

а) общие мероприятия; 

б) план совершенствования учебно-материальной базы УМЦ ГОЧС; 

в) план работы Учебно-методического совета УМЦ ГОЧС. 

IV. Научно-практическая работа. 
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V. Организационная работа. 

VI. Другие виды работ. 

VII. Обучение и повышение квалификации должностных лиц и работников УМЦ 

ГОЧС. 

План работы УМЦ ГОЧС на 2026 год рассмотрен и одобрен на заседании УМС 

УМЦ ГОЧС (протокол от 27.11.2025 № 10), утверждён начальником ГКУ «Центр» 

27.11.2025. 

26.12.2024 издан приказ ГКУ «Центр» № 49 «Об организации образовательной 

деятельности Учебно-методического центра по гражданской обороне и чрезвычайным 

ситуациям Государственного казенного учреждения при Правительстве Республики 

Северная Осетия-Алания «Центр обеспечения деятельности по защите населения и 

территорий Республики Северная Осетия-Алания от чрезвычайных ситуаций» в 2025 

году», которым была определена организация образовательной деятельности, в том 

числе: 

установлены задачи УМЦ ГОЧС на 2025 г. по направлениям деятельности и 

видам работ; 

определены даты начала и окончания учебного года; 

утверждены: 

 распределение тем занятий образовательных программ, реализуемых в УМЦ 

ГОЧС ГКУ «Центр», на 2025 учебный год; 

 учебная нагрузка педагогических работников УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» на 

2025 учебный год; 

 перспективный план повышения квалификации педагогических работников 

УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» на 2025-2027 годы; 

 контроль образовательного процесса, проверки качества проведения занятий 

педагогическими работниками УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» на 2025 учебный 

год; 

 график проведения показных и открытых занятий педагогическими 

работниками УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» на 2025 учебный год; 

 состав комиссий УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» на 2025 учебный год; 

 состав Учебно-методического совета УМЦ ГОЧС на 2025 год; 

 порядок оказания методической помощи работниками УМЦ ГОЧС; 

 образец учёта работы педагогических работников УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» 

на 2025 год; 

 периодичность анализа деятельности по всем видам работ и подведения 

итогов работы в УМЦ ГОЧС и структурных подразделениях УМЦ ГОЧС.  

29.12.2025 издан приказ ГКУ «Центр» № 87 «Об организации образовательной 

деятельности Учебно-методического центра по гражданской обороне и чрезвычайным 

ситуациям Государственного казенного учреждения «Центр обеспечения мероприятий 

гражданской обороны и защиты населения» в 2026 году» 

 

Учёт всех видов работ УМЦ ГОЧС в 2025 г. был организован: 

ежемесячно: 

 учёты работы педагогических работников и ведущих специалистов-

мастеров производственного обучения утверждены непосредственными 

начальниками; 

 ведомости итогов выполнения индивидуальных планов работы 

преподавательским составом и учёта работы ведущих специалистов – 

МПО утверждены начальником УМЦ ГОЧС; 
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за полугодие: 

 итоги выполнения индивидуальных планов работы преподавательским 

составом и учёта работы ведущих специалистов – МПО рассмотрены и 

одобрены на заседании Учебно-методического совета УМЦ ГОЧС 

(протокол от 03.07.2025 № 7), утверждены начальником УМЦ ГОЧС. 

за год: 

 итоги выполнения индивидуальных планов работы преподавательским 

составом и работы ведущих специалистов – МПО рассмотрены и 

одобрены на заседании Учебно-методического совета УМЦ ГОЧС 

(протокол от 29.01.2026 № 2), утверждены начальником ГКУ «Центр» 

(29.01.2026). 

 

Порядок планирования и проведения анализа всех видов работ в УМЦ ГОЧС и 

структурных подразделений УМЦ ГОЧС в 2025 году был установлен приказом ГКУ 

«Центр» от 26.12.2024 № 49: 

на факультетах – за каждую учебную группу, полугодие и год;  

в УМЦ ГОЧС – за полугодие и год. 

Порядок планирования и проведения анализа всех видов работ в УМЦ ГОЧС и 

структурных подразделений УМЦ ГОЧС в 2026 году установлен приказом ГКУ 

«Центр» от 29.12.2025 № 87: 

 

Отчёт о внутренней оценке качества реализации образовательных программ 

УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» в 2025 году обсуждён и одобрен на заседании Учебно-

методического совета УМЦ ГОЧС (протокол от 29.01.2026 № 2), утверждён 

начальником ГКУ «Центр» 29.01.2026. Разделы отчёта: 

1. Обучающиеся УМЦ ГОЧС. 

1.1. Результаты обучения в УМЦ ГОЧС. 

1.2. Степень удовлетворённости
1
 слушателей образовательным процессом в 

УМЦ ГОЧС. 

2. Педагогические работники УМЦ ГОЧС. 

2.1. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

2.2. Уровень профессиональной компетентности педагогических работников. 

3. Образовательный процесс. 

3.1. Качество реализации образовательного процесса. 

3.2. Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс. 

 

Полнота и качество локальных нормативных актов ГКУ «Центр» по личному 

составу и деятельности УМЦ ГОЧС в 2025 году соответствуют требованиям 

нормативно-правовых актов Российской Федерации, Республики Северная Осетия-

Алания по организации образовательной деятельности 

 

Локальные нормативные акты ГКУ «Центр» в сфере образовательной 

деятельности в 2025 г. разрабатывались должностными лицами УМЦ ГОЧС, 

согласовывались с отделом нормативно-правового обеспечения и другими 

структурными подразделениями ГКУ «Центр», в части их касающейся, и 

представлялись начальнику ГКУ «Центр» на утверждение. 

2.5.2. Оценка результативности и эффективности системы управления, 

действующей в УМЦ ГОЧС  

                                                 
1
 Удовлетворенность (англ. satisfaction) - субъективная оценка качества тех или иных объектов, 

условий жизни и деятельности, жизни в целом, отношений с людьми, самих людей, в т. ч. и самого себя 

(самооценка). 
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В УМЦ ГОЧС создан и постоянно функционирует Учебно-методический совет 

(далее – УМС) УМЦ ГОЧС. Основными направлениями деятельности УМС являются: 

планирование и координация учебной, методической, научно-практической и 

организационной работ в целях совершенствования качества обучения слушателей 

УМЦ ГОЧС; 

мониторинг, анализ и оценка качества учебной, методической, научно-

практической и организационной работ в УМЦ ГОЧС; 

содействие обеспечению факультетов УМЦ ГОЧС нормативно-методической 

документацией и литературой; 

содействие научному обеспечению учебно-методической деятельности в УМЦ 

ГОЧС; 

проведение конференций, семинаров и совещаний по проблемам 

дополнительного профессионального образования; 

другие виды деятельности, вытекающие из целей и задач УМС. 

Организована эффективная система контроля образовательной деятельности 

УМЦ ГОЧС со стороны руководства ГКУ «Центр», руководящего состава УМЦ ГОЧС. 

Ежегодно издаётся приказ ГКУ «Центр» об организации образовательной деятельности 

УМЦ ГОЧС (на 2025 год – приказ ГКУ «Центр» от 26.12.2024 № 49, на 2026 год – 

приказ ГКУ «Центр» от 29.12.2025 № 87), приложением к которому является график 

контроля образовательного процесса, проверки качества проведения занятий 

педагогическими работниками УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» на учебный год. 

 

Создана система взаимодействия с организациями-партнерами в целях 

обеспечения образовательной деятельности. Заключены договоры (соглашения): 

от 04.06.2018 №2 с Северо-Осетинской общественной организацией «Военно-

патриотический клуб архангела Михаила»; 

от 13.12.2018 с Комитетом по делам печати и массовых коммуникаций 

Республики Северная Осетия-Алания; 

от 15.01.2019 №24 с Северо-Осетинским поисково-спасательным отрядом; 

от 01.07.2019 №29 с Северо-Осетинским республиканским отделением 

Общероссийской общественной организации «Российский Красный крест»; 

от 22.08.2019 №30 с Государственным бюджетным профессиональным 

образовательным учреждением «Северо-Осетинский медицинский колледж» 

Министерства здравоохранения Республики Северная Осетия-Алания; 

от 08.11.2019 №46 с Открытым акционерным обществом «Победит»; 

от 29.12.2021 №28/УМЦ с Северо-Осетинским Республиканским региональным 

отделением Всероссийской общественной молодёжной организации «Всероссийский 

студенческий корпус спасателей»; 

от 29.12.2021 №29/УМЦ с Обществом с ограниченной ответственностью 

«Экспертно-аналитические системы»; 

от 24.01.2022 №1/УМЦ с Региональным отделением Общероссийского 

общественного движения «Народный фронт «За Россию» в Республике Северная 

Осетия-Алания; 

от 16.02.2022 №2/УМЦ с Главным управлением Министерства Российской 

Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации 

последствий стихийных бедствий по Республике Северная Осетия – Алания; 
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от 12.04.2022 №7/УМЦ с Северо-Осетинским региональным отделением 

Общероссийской общественной организации «Российский союз спасателей»; 

от 13.01.2023 №1/УМЦ с Государственным бюджетным профессиональным 

образовательным учреждением «Профессиональное училище № 5»; 

от 11.09.2023 №18/УМЦ с Государственным бюджетным профессиональным 

образовательным учреждением «Владикавказский ордена Дружбы народов 

политехнический техникум»; 

от 30.11.2023 №24/УМЦ с Автономной некоммерческой организацией «Клуб 

альпинизма и туризма Республики Северная Осетия-Алания «Фатум»; 

от 30.11.2023 №25/УМЦ с Региональной общественной организацией 

«Федерация спортивного туризма Республики Северная Осетия-Алания». 

В ГКУ «Центр» создана и эффективно функционирует на протяжении многих 

лет телекоммуникационная сеть ГКУ «Центр», в составе которой имеется подсеть УМЦ 

ГОЧС. При этом начальник УМЦ ГОЧС, его заместители, начальники факультетов, 

заведующие учебно-методическим кабинетом, ведущий специалист (заведующий 

делопроизводством и библиотекой) имеют выход в сеть Интернет. 

Использование данной телекоммуникационной сети (современных 

информационно-коммуникационных технологий) в управлении УМЦ ГОЧС: 

снижает затраты времени руководителей и работников ГКУ «Центр», УМЦ 

ГОЧС на осуществление функций анализа и контроля деятельности, сбора и обработки 

информации; 

повышает оперативность и качество принимаемых управленческих решений; 

позволяет руководству ГКУ «Центр» и УМЦ ГОЧС использовать безбумажные 

технологии; 

способствует росту профессионального мастерства должностных лиц и 

работников ГКУ «Центр», УМЦ ГОЧС, повышению эффективности обработки и 

своевременного представления необходимого документов. 

 

Все педагогические работники УМЦ ГОЧС в установленные сроки проходят 

подготовку по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки. 

С помощью информационно-коммуникационных технологий: 

начальник ГКУ «Центр», его заместители, начальник УМЦ ГОЧС, его 

заместители, начальники факультетов, заведующий учебно-методическим кабинетом 

могут: 

 контролировать образовательный процесс и исполнение требований 

локальных нормативных актов;  

 планировать образовательный процесс; 

 распределять нагрузку по видам работ на педагогических работников; 

 формировать списки учебных групп; 

 анализировать состояние образовательного процесса и аттестации 

слушателей; 

заведующий учебно-методическим кабинетом может вести базу данных по 

слушателям УМЦ ГОЧС и персоналу образовательного учреждения, составлять 

всевозможные отчеты, подготавливать проекты документов; 

педагогические работники могут: 

 вести журнал учёта занятий в электронном виде; 

 подводить итоги успеваемости обучающихся; 
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 использовать учебно-методические материалы для проведения занятий с 

помощью презентаций; 

 тестировать обучающихся; 

 проводить различные мероприятия с обучающимися; 

 много другое; 

начальник УМЦ ГОЧС, его заместители, заведующий делопроизводством могут: 

 готовить проекты локальных нормативных актов начальника ГКУ 

«Центр»; 

 формировать списки учебных групп; 

должностные лица и работники ГКУ «Центр», УМЦ ГОЧС могут оперативно 

обмениваться документами: 

 с исполнительной органами Республики Северная Осетия-Алания; 

 с территориальными органами федеральных органов исполнительной 

власти, в том числе с Главным управлением МЧС России по Республике 

Северная Осетия-Алания; 

 с местными администрациями муниципальных образований Республики 

Северная Осетия-Алания; 

 с обучающимися УМЦ ГОЧС. 

Качество образовательного процесса в УМЦ ГОЧС повышается из года в год.  

 

2.5.3. Оценка содержания и качества подготовки слушателей УМЦ ГОЧС 

 

На развитие УМЦ ГОЧС существенное влияние оказывает ограниченность 

финансовых и материальных ресурсов Республики Северная Осетия-Алания. Однако 

коллектив ГКУ «Центр» с помощью имеющихся сил и средств старается повышать 

уровень подготовки слушателей УМЦ ГОЧС. 

Образовательные программы в области ГО, защиты от ЧС, обеспечения 

пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах разрабатываются на 

основе примерных программ обучения МЧС России, которое осуществляет 

методическое руководство и контроль за обучением. 

В 2025 учебном году подготовка слушателей осуществлялась по следующим 

образовательным программам: 
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Сведения о реализуемых в УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» дополнительных образовательных программах в 2025-2026 гг. на 01.04.2026 

№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

1. Дополнительная профессиональная 

программа повышения 

квалификации «Подготовка в 

области гражданской обороны и 

защиты от чрезвычайных ситуаций 

руководителей и работников 

гражданской обороны, органов 

управления единой государственной 

системы предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций 

и отдельных категорий лиц, 

осуществляющих подготовку по 

программам обучения в области 

гражданской обороны и защиты от 

чрезвычайных ситуаций» 

30.12.2021, 

переработана 

30.12.2022,  

переработана 

28.12.2023 

1) руководители органов власти и организаций, их 

заместители: 

руководители органов государственной власти 

РСО-Алания, их заместители; 

руководители территориальных органов ФОИВ, 

их заместители; 

руководители органов местного самоуправления, 

их заместители; 

руководители организаций, отнесённых к 

категориям по ГО, их заместители; 

руководители организаций, продолжающих 

работу в военное время, их заместители; 

руководители организаций, в полномочия 

которых входит решение вопросов по ЗНТЧС, в том 

числе по обеспечению безопасности людей на 

водных объектах, их заместители; 

руководители других организаций, их 

заместители;  

70 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя 35 учебных 

часов 

   2) должностные лица координационных органов 

РСЧС, а также органов власти и организаций, не 

включённых в состав РСЧС: 

председатели КЧС и ОПБ, их заместители: 

 органов государственной власти РСО-Алания;  

 муниципальных образований; 

 организаций, в полномочия которых входит 

решение вопросов по ЗНТЧС, в том числе по 

обеспечению безопасности людей на водных 

объектах; 

 других организаций; 

    члены КЧС и ОПБ: 

70 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя 35 учебных 

часов 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

 РСО-Алания; 

 муниципальных образований; 

 организаций, в полномочия которых входит решение 

вопросов по ЗНТЧС, в том числе по обеспечению 

безопасности людей на водных объектах; 

 других организаций; 

   3) должностные лица органов повседневного 

управления РСЧС, а также органов власти и 

организаций, не включённых в состав РСЧС: 

на региональном уровне: 

 должностные лица организаций (подразделений) 

территориальных органов ФОИВ по Республике 

Северная Осетия-Алания, обеспечивающих 

деятельность этих органов в области ЗНТЧС, 

управление силами и средствами, предназначенными 

и привлекаемыми для предупреждения и ликвидации 

ЧС, осуществления обмена информацией и 

оповещения населения о ЧС; 

 должностные лица организаций (подразделений) 

ОИВ Республики Северная Осетия-Алания, 

обеспечивающих деятельность этих органов в 

области ЗНТЧС, управление силами и средствами, 

предназначенными и привлекаемыми для 

предупреждения и ликвидации ЧС, осуществления 

обмена информацией и оповещения населения о ЧС; 

на муниципальном уровне: 

 должностные лица ЕДДС, подведомственных 

органам местного самоуправления муниципальных 

образований; 

 должностные лица ДДС экстренных оперативных 

служб; 

105 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя 70 учебных 

часов 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

 должностные лица ДДС организаций 

(подразделений), обеспечивающих деятельность 

ОМСУ в области ЗНТЧС, управление силами и 

средствами, предназначенными и привлекаемыми 

для предупреждения и ликвидации ЧС, 

осуществления обмена информацией и оповещения 

населения о ЧС; 

на объектовом уровне: 

 должностные лица органов повседневного 

управления РСЧС организаций, обеспечивающих их 

деятельность в области ЗНТЧС, управление силами и 

средствами, предназначенными и привлекаемыми 

для предупреждения и ликвидации ЧС, 

осуществления обмена информацией и оповещения 

населения о ЧС; 

 должностные лица органов повседневного 

управления органов власти и организаций, не 

входящих в состав РСЧС, обеспечивающих их 

деятельность в области ЗНТЧС, управление силами и 

средствами, предназначенными и привлекаемыми 

для предупреждения и ликвидации ЧС, 

осуществления обмена информацией и оповещения 

населения о ЧС; 

   4) должностные лица ОУ ГО, постоянно 

действующих ОУ РСЧС, уполномоченные по ЧС: 

должностные лица органов власти и организаций, 

уполномоченные на решение задач в области ГО и 

(или) ЗНТЧС на территории РСО-Алания; 

должностные лица структурных подразделений 

(работники) территориальных органов ФОИВ, ОИВ 

РСО-Алания и государственных корпораций, 

105 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя 70 учебных 

часов 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

уполномоченные на решение задач в области ГО и 

(или) ЗНТЧС; 

должностные лица структурных подразделений 

(работники) ОМСУ, уполномоченные на решение 

задач в области ГО и (или) ЗНТЧС на территории 

муниципального образования; 

должностные лица структурных подразделений 

(работники) организаций, уполномоченные на 

решение задач в области ГО и (или) ЗНТЧС; 

должностные лица структурных подразделений 

(работники), созданные (назначенные) органами 

власти и организациями, не включенными в состав 

РСЧС, для решения задач в области ЗНТЧС; 

   5) руководители нештатных формирований и 

спасательных служб, их заместители: 

руководители спасательных служб 

территориальных органов ФОИВ, ОГВ РСО-Алания, 

ОМСУ и организаций, их заместители; 

руководители НАСФ территориальных органов 

ФОИВ, ОГВ РСО-Алания, ОМСУ и организаций, их 

заместители; 

руководители НФГО территориальных органов 

ФОИВ, ОГВ РСО-Алания, ОМСУ и организаций, их 

заместители; 

а) при проведении занятий в 

УМЦ ГОЧС: 

84 учебных часа, в том 

числе под руководством 

преподавателя 49 учебных 

часов 

б) при проведении занятий в 

муниципальных районах: 

84 учебных часа, в том 

числе под руководством 

преподавателя 35 учебных 

часов 

   6) должностные лица эвакоорганов: 

должностные лица территориальных органов 

ФОИВ, включенные в состав эвакуационных и 

эвакоприёмных органов; 

должностные лица ОГВ РСО-Алания, 

включенные в состав эвакуационных и 

70 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя 35 учебных 

часов 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

эвакоприёмных органов; 

должностные лица ОМСУ муниципальных 

образований, включенные в состав эвакуационных и 

эвакоприёмных органов; 

должностные лица организаций, включенные в 

состав эвакуационных и эвакоприёмных органов; 

   7) должностные лица комиссий по ПУФ: 

должностные лица территориальных органов 

ФОИВ, включенные в состав комиссий по ПУФ; 

должностные лица ОГВ РСО-Алания, включенные 

в состав комиссий по ПУФ; 

должностные лица ОМСУ муниципальных 

образований, включенные в состав комиссий по ПУФ; 

должностные лица организаций, включенные в 

состав комиссий по ПУФ; 

70 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя 35 учебных 

часов 

   8) должностные лица УМЦ ГОЧС, курсов ГО и 

ОО ДПО ГОЧС: 

руководители УМЦ ГОЧС, курсов ГО и ОО ДПО 

ГОЧС, их заместители; 

педагогические работники УМЦ ГОЧС, курсов ГО 

и ОО ДПО ГОЧС; 

инструкторы ГО УМЦ ГОЧС, курсов ГО и ОО 

ДПО ГОЧС; 

105 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя 70 учебных 

часов 

   9) обучающиеся сводных учебных групп: 

должностные лица различных категорий 

обучающихся по Программе, проходящих 

подготовку в составе сводной учебной группы, кроме 

руководителей формирований и служб, должностных 

лиц УМЦ ГОЧС, курсов ГО и ОО ДПО ГОЧС. 

70 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя 35 учебных 

часов 

2. Дополнительная профессиональная 

программа повышения 

квалификации «Подготовка в 

30.12.2021,  

переработана 

28.12.2023 

1) преподаватели учебного предмета «Основы 

безопасности жизнедеятельности» организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по 

107 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя – 63 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

области гражданской обороны и 

защиты от чрезвычайных ситуаций 

преподавателей учебного предмета 

«Основы безопасности 

жизнедеятельности» («Основы 

безопасности и защиты Родины») и 

учебной дисциплины «Безопасность 

жизнедеятельности»  

основным общеобразовательным программам (кроме 

образовательных программ дошкольного образования); 

2) преподаватели учебной дисциплины «Безопасность 

жизнедеятельности» организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по образовательным 

программам среднего профессионального образования 

и образовательным программам высшего образования. 

учебных часа 

3. Дополнительная профессиональная 

программа повышения квалификации 

«Подготовка персонала центра 

обработки вызовов системы 

обеспечения вызова экстренных 

оперативных служб по единому 

номеру «112» и педагогических 

работников, осуществляющих 

подготовку персонала системы 

обеспечения вызова экстренных 

оперативных служб по единому 

номеру «112» 

06.06.2019, 

переработана 

28.12.2023 

1) операторы основного и резервного центров 

обработки вызовов системы-112; 

2) другие работники основного и резервного центров 

обработки вызовов системы-112; 

3) педагогические работники, осуществляющие 

подготовку персонала системы-112. 

а) первичное обучение:  

105 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя – 70 

учебных часа; 

б) повторное обучение: 

105 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя – 28 

учебных часов 

4. Дополнительная профессиональная 

программа переподготовки 

«Профессиональная переподготовка 

персонала системы обеспечения 

вызова экстренных оперативных служб 

по единому номеру «112» и 

педагогических работников, 

осуществляющих подготовку 

персонала системы-112» 

28.12.2023 1) руководители основного и резервного центров 

обработки вызовов системы-112, их заместители; 

2) операторы и кандидаты на должность оператора 

основного и резервного центров обработки вызовов 

системы-112; 

3) другие работники и кандидаты на должности 

других работников основного и резервного центров 

обработки вызовов системы-112, ЕДДС МО, 

непосредственно связанные с деятельностью по 

приёму вызовов экстренных оперативных и 

аварийных служб от заявителей; 

252 учебных часа 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

4) диспетчеры и кандидаты на должность 

диспетчеров единых дежурно-диспетчерских служб 

муниципальных образований, участвующие в 

деятельности по приёму вызовов экстренных 

оперативных и аварийных служб от заявителей; 

5) педагогические работники, осуществляющие 

подготовку персонала системы-112. 

5. Программа профессионального 

обучения «Первоначальная 

подготовка спасателей и граждан, 

приобретающих статус спасателя, к 

проведению поисково-спасательных 

работ» 

30.12.2022, 

переработана 

28.12.2023 

Граждане Российской Федерации, иностранные 

граждане, лица без гражданства, в том числе 

соотечественники, проживающие за рубежом  

Для лиц, имеющих среднее 

общее образование и (или) 

среднее профессиональное 

образование (прошедших 

подготовку по программам 

подготовки 

квалифицированных рабочих, 

служащих), либо получающих 

среднее общее образование и 

(или) среднее 

профессиональное образование 

(проходящих подготовку по 

программам подготовки 

квалифицированных рабочих, 

служащих) – 282 учебных часа 

очного обучения (в том числе, с 

отрывом от работы, учёбы), с 

использованием элементов 

электронного обучения и 

дистанционных 

образовательных технологий. 

Для лиц, имеющих среднее 

профессиональное образование 

(прошедших подготовку по 

программам подготовки 

специалистов среднего звена) и 

(или) высшее образование, либо 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

получающих среднее 

профессиональное образование 

(проходящих подготовку по 

программам подготовки 

специалистов среднего звена) и 

(или) высшее образование – 282 

учебных часа очно-заочного 

обучения, в том числе 196 

учебных часов под 

руководством преподавателя, с 

использованием электронного 

обучения и элементов 

дистанционных 

образовательных технологий 

6.  Дополнительная профессиональная 

программа повышения 

квалификации «Обучение мерам 

пожарной безопасности 

руководителей организаций, лиц, 

назначенных руководителем 

организации ответственными за 

обеспечение пожарной безопасности 

на объектах защиты, в которых 

могут одновременно находиться 50 и 

более человек, объектах защиты, 

отнесенных к категориям 

повышенной 

взрывопожароопасности, 

взрывопожароопасности, 

пожароопасности» 

28.12.2023 1) руководители органов государственной власти и 

лица, исполняющие их обязанности на период их 

отсутствия; 

2) руководители органов местного самоуправления и 

лица, исполняющие их обязанности на период их 

отсутствия; 

3) лица, уполномоченные владеть, пользоваться или 

распоряжаться имуществом, в том числе 

руководители организаций, и лица, исполняющие 

обязанности руководителя организации на период 

его отсутствия; 

4) лица, в установленном порядке назначенные 

ответственными за обеспечение пожарной 

безопасности; 

5) должностные лица в пределах их компетенции; 

6) иные лица, определяемые руководителем органа 

власти, организации. 

 

40 учебных часов, в том 

числе 28 учебных часов под 

руководством преподавателя 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

7. Дополнительная профессиональная 

программа повышения 

квалификации «Обучение мерам 

пожарной безопасности  

ответственных должностных лиц, 

занимающих должности главных 

специалистов технического и 

производственного профиля, 

должностных лиц, исполняющих их 

обязанности, на объектах защиты, в 

которых могут одновременно 

находиться 50 и более человек, 

объектах защиты, отнесенных к 

категориям повышенной 

взрывопожароопасности, 

взрывопожароопасности, 

пожароопасности» 

 

 

28.12.2023 1) ответственные должностные лица, занимающие 

должности главных специалистов технического и 

производственного профиля; 

2) должностные лица, временно допускаемые к 

исполнению обязанностей главных специалистов 

технического и производственного профиля;  

3) иные лица, определяемые руководителем 

организации. 

50 учебных часов, в том 

числе 35 учебных часов под 

руководством преподавателя  

8. Дополнительная профессиональная 

программа повышения 

квалификации «Обучение 

работников, осуществляющих 

подготовку в области гражданской 

обороны и защиты от чрезвычайных 

ситуаций» 

30.12.2022 1) руководители и инструкторы ГО (консультанты) 

учебно-консультационных пунктов: 

УКП ГОЧС; 

УКП БЖД;  

2) руководители занятий по ГО и защите от ЧС в 

органах власти и организациях: 

3) лица, проводящие инструктажи по ГО и действиям 

в ЧС в органах власти и организациях; 

4) волонтёры по БЖД (по согласованию с 

администрациями местного самоуправления). 

 

70 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя 35 учебных 

часов 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

9. Программа профессионального 

обучения «Первоначальная 

подготовка спасателей и граждан, 

приобретающих статус спасателя, к 

проведению поисково-спасательных 

работ» 

17.07.2025 Граждане Российской Федерации: 

возраст – лица, достигающие возраста 18 лет к 

итоговой аттестации; 

образование – лица, имеющие среднее общее 

образование или получающие среднее общее 

образование к итоговой аттестации по Программе; 

стаж работы – без предъявления требований к 

стажу работы по профессии служащего «спасатель». 

Для лиц, имеющих среднее 

общее образование или 

получающих среднее общее 

образование к итоговой 

аттестации по Программе – не 

менее 377 учебных часов с 

использованием электронного 

обучения и элементов 

дистанционных 

образовательных технологий, в 

том числе 192 учебных часа 

очного обучения и не менее 

185 учебных часов 

самостоятельной подготовки. 

Для лиц, имеющих среднее 

профессиональное образование 

(прошедших подготовку по 

программам подготовки 

специалистов среднего звена) 

и/или высшее образование, 

либо получающих среднее 

профессиональное образование 

(проходящих подготовку по 

программам подготовки 

специалистов среднего звена) и 

(или) высшее образование – не 

менее 316 учебных часов с 

использованием электронного 

обучения и элементов 

дистанционных 

образовательных технологий, в 

том числе 147 учебных часов 

очного обучения и не менее 

169 учебных часов 

самостоятельной подготовки. 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

10. Дополнительная профессиональная 

программа повышения 

квалификации «Подготовка 

спасателей к ведению поисково-

спасательных работ» 

17.07.2025 Граждане Российской Федерации: 

возраст – лица, не моложе 18 лет; 

образование: 

- лица, имеющие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование; 

- лица, получающие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование; 

квалификация – лица, прошедшие 

профессиональное обучение по программе 

первоначальной подготовки спасателей; 

стаж работы – без предъявления требований к 

стажу работы по профессии служащего «спасатель». 

Для лиц, имеющих 

(получающих) среднее 

профессиональное образование 

(прошедших (проходящих) 

подготовку по программам 

подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих) – не менее 

144 учебных часа с 

использованием электронного 

обучения и элементов 

дистанционных 

образовательных технологий, в 

том числе 90 учебных часа 

очного обучения и не менее 54 

учебных часа самостоятельной 

подготовки. 

Для лиц, имеющих среднее 

профессиональное образование 

(прошедших подготовку по 

программам подготовки 

специалистов среднего звена) 

или высшее образование, либо 

получающих среднее 

профессиональное образование 

(проходящих подготовку по 

программам подготовки 

специалистов среднего звена) 

или высшее образование – не 

менее 100 учебных часов с 

использованием электронного 

обучения и элементов 

дистанционных 

образовательных технологий, в 

том числе 45 учебных часов 

очного обучения и не менее 55 

учебных часов самостоятельной 

подготовки. 
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№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Дата 

утверждения 

Целевая аудитория 

(группы обучающихся) 
Продолжительность 

11. Дополнительная профессиональная 

программа профессиональной 

переподготовки «Обучение мерам 

пожарной безопасности лиц, 

ответственных за обеспечение 

пожарной безопасности на объектах 

защиты, для получения 

квалификации «Специалист по 

пожарной профилактике» 

17.07.2025 Лица, не имеющие среднего профессионального и (или) 

высшего образования по специальности «Пожарная 

безопасность» или направлению подготовки «Техносферная 

безопасность» по профилю «Пожарная безопасность» (не 

имеющие документов, подтверждающих прохождение лицом 

обучения по учебному предмету (курсу, дисциплине, 

модулю), связанному с обеспечением пожарной 

безопасности): 

1) руководители органа государственной власти, органа 

местного самоуправления, общественного объединения, 

юридического лица, граждане (физические лица), в том числе 

индивидуальные предприниматели, являющиеся 

собственниками имущества, лица, уполномоченные владеть, 

пользоваться или распоряжаться имуществом, либо лица, 

назначенные ответственными за обеспечение пожарной 

безопасности (далее – руководители организаций и граждане) 

на объектах защиты, в которых могут одновременно 

находиться 50 и более человек, объектах защиты, отнесенных 

к категориям повышенной взрывопожароопасности, 

взрывопожароопасности, пожароопасности; 

2) ответственные должностные лица, занимающие 

должности главных специалистов технического и 

производственного профиля, или должностные лица, 

исполняющие их обязанности, на объектах защиты, в 

которых могут одновременно находиться 50 и более человек, 

объектах защиты, отнесенных к категориям повышенной 

взрывопожароопасности, взрывопожароопасности, 

пожароопасности, определяемые руководителями 

организаций и гражданами; 

3) лица, на которых возложена трудовая функция по 

проведению противопожарного инструктажа; 

4) лица, замещающие должности специалистов по 

пожарной профилактике; 

5) иные лица, определяемые руководителями организаций 

и гражданами. 

250 учебных часов, в том 

числе под руководством 

преподавателя 82 учебных 

часов 
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Список методической литературы, пособий, материалов учебной и 

методической литературы, рекомендованных или допущенных к использованию в 

образовательном процессе, определялся исходя из требований и рекомендаций МЧС 

России, а также дополнялся документами, разработанными в ГКУ «Центр». 

 

В УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» в 2025 г. в целом имелись необходимые условия 

для реализации образовательных программ. Однако материально-техническое и 

программно-методическое обеспечение снижали качество и эффективность реализации 

образовательных программ. 

 

2.5.4. Оценка работы по изучению мнения участников образовательных 

отношений о деятельности УМЦ ГОЧС 
 

Мнения участников образовательных отношений об УМЦ ГОЧС, других 

заинтересованных лиц, оценивались: 

по результатам опросов слушателей учебных групп (анкетирование, 

собеседование, тестирование); 

на основании устных и письменных пожеланий руководителей органов власти, 

организаций и их полномочных представителей при организации обучения в УМЦ 

ГОЧС, а также по его окончании. 

 

Подавляющее большинство участников образовательных отношений, других 

заинтересованных лиц об образовательном процессе в УМЦ ГОЧС высказывались и 

продолжают высказываться положительно. Основные пожелания: 

возможность получения обязательного перечня документов для конкретной 

организации, органа власти; 

возможность получения макетов планирующих, учётных и отчётных документов 

для конкретной организации, органа власти; 

возможность получения алгоритма действий каждого должностного лица при 

угрозе (прогнозе) и возникновении всех возможных ЧС; 

проведение практических занятий по средствам индивидуальной защиты, 

приборам радиационной и химической разведки, дозиметрического контроля, 

имеющимся в их организации, органе власти; 

увеличить количество часов практических занятий за автоматизированным 

рабочим местом. 

 

Имеются объективные причины невозможности выполнения ряда пожеланий: 

часть документов, которые определяют действия, имеют гриф секретности, а у 

должностных лиц и работников УМЦ ГОЧС – нет допуска к секретным документам; 

материально-техническая база (средства индивидуальной защиты, приборы) и 

учебники, пособия, имеющиеся в УМЦ ГОЧС, устарели морально и физически, при 

этом практически все современные учебники и пособия являются платными, а средств 

на их приобретение недостаточно. В настоящее время работники и слушатели УМЦ 

ГОЧС пользуются в основном сформированной на безвозмездной основе электронной 

библиотекой нормативных и методических документов УМЦ ГОЧС; 

недостаток методических документов МЧС России по разным направлениям 

деятельности, при этом методические документы МЧС России в основном 

предназначены для субъектов Российской Федерации, а для организаций и 

муниципальных образований их практически нет. При этом многие методические 
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документы и пособия, со слов слушателей, написаны «очень научно, оторвано от 

реальной жизни»; 

практически полное отсутствие методических документов Главного управления 

МЧС России по Республике Северная Осетия-Алания, которое должно осуществлять 

методическое руководство УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» в соответствии с нормативно-

правовыми актами Российской Федерации и Республики Северная Осетия-Алания. 

 

Меры, которые были предприняты по результатам опросов участников 

образовательных отношений: 

в декабре 2021 год оборудован компьютерный класс (10 автоматизированных 

рабочих мест) для подготовки дежурно-диспетчерского персонала; 

в действующие программы подготовки вносятся изменения в соответствии с 

пожеланиями слушателей конкретной учебной группы; 

систематически перерабатываются программы подготовки различных категорий 

обучающихся; 

заключен договор о взаимном безвозмездном оказании услуг с Обществом с 

ограниченной ответственностью «Экспертно-аналитические системы», которое 

безвозмездно предоставляет отдельные виды программного обеспечения для 

образовательной деятельности, осуществляет его техническое сопровождение и 

обучение персонала УМЦ ГОЧС правилам его использования; 

по мере возможности в УМЦ ГОЧС разрабатываются (перерабатываются) 

учебно-методические пособия по наиболее проблемным направлениям деятельности. 

 

2.5.5. Оценка качества подготовки слушателей УМЦ ГОЧС 

 

Содержание, уровень и качество подготовки слушателей УМЦ ГОЧС в целом 

соответствует требованиям, определённым в нормативно-правовых актах, примерных 

образовательных программах федеральных органов исполнительной власти, органов 

исполнительной власти Республики Северная Осетия-Алания. 

В 2025 учебном году по плану в УМЦ ГОЧС должно было прибыть на обучение 

487 обучающихся, на обучение прибыл 641 слушатель, аттестовано в УМЦ ГОЧС 592 

слушателя, 49 слушателей не прошли аттестацию по различным причинам (показали 

неудовлетворительные знания и навыки, не прибыли на итоговую аттестацию). 

Часть из 592 аттестованных слушателей проходили аттестацию дважды, 

некоторые трижды, показав при первичной аттестации неудовлетворительные знания 

и/или навыки. 

Некоторые поступающие на обучение в УМЦ ГОЧС, прибыв в первый день 

очных занятий, будучи ознакомлены с объёмом учебной программы, порядком 

обучения и итоговой аттестации, отказывались от обучения. 

 

2.5.6. Оценка качества кадрового обеспечения УМЦ ГОЧС  

 

Педагогические работники с высшим образованием: 

по штату – 20 чел.; 

по списку (включая замещение должностей по совместительству) – 20 чел.; 

фактически – 20 чел. (100%) 

 

Педагогические работники с учёной степенью: преподаватель факультета «А» 

ЗЛЫГОСТЕВА Татьяна Евгеньевна, кандидат педагогических наук. 

 

Повышение квалификации педагогических работников 
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Все педагогические работники УМЦ ГОЧС своевременно проходят повышение 

квалификации в образовательных организациях МЧС России, на факультетах УМЦ 

ГОЧС ГКУ «Центр».  

Недостаток: из-за отсутствия финансирования руководство УМЦ ГОЧС, 

работники факультета «А» проходят повышение квалификации в основном на 

факультете «А». Подготовка в Институте развития ФГБВОУ ВО «Академия 

гражданской защиты МЧС России» организуется: 

при выделении финансовых средств на командировки; 

при наличии мест с использованием дистанционных образовательных 

технологий.  

Ежегодно приказом ГКУ «Центр» утверждается перспективный план 

повышения квалификации педагогических работников и ведущих специалистов - 

мастеров производственного обучения УМЦ ГОЧС (на 2025 г. – приказ начальника 

ГКУ «Центр» от 26.12.2024 № 49, на 2026 г. – приказ начальника ГКУ «Центр» от 

29.12.2025 № 87). 

 

Формы повышения профессионального мастерства: 

подготовка по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации в области ГО и защиты от ЧС – не реже 1 раза в 5 лет; 

подготовка по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки в области пожарной безопасности; 

проведение показных и открытых занятий педагогическими работниками в 

соответствии с графиком, утверждаемым приказом ГКУ «Центр» (на 2025 г. – приказ 

начальника ГКУ «Центр» от 26.12.2024 № 49, на 2026 г. – приказ начальника ГКУ 

«Центр» от 29.12.2025 № 87); 

ежегодное проведение семинаров по совершенствованию образовательной 

деятельности в соответствии с ежегодным планом работы УМЦ ГОЧС, утверждаемым 

начальником ГКУ «Центр»; 

плановое рассмотрение на заседаниях УМС УМЦ ГОЧС хода всех видов работ, в 

том числе: 

 обсуждение занятий, посещаемых начальником УМЦ, заместителями 

начальника УМЦ, начальниками факультетов, а также показных, 

открытых и пробных занятий; 

 обсуждение и утверждение лекций, методических разработок, планов 

проведения семинаров по темам, закрепленным за педагогическими 

работниками; 

 обсуждение и утверждение разрабатываемых учебно-методических 

материалов (презентаций, пособий, схем, плакатов, слайдов и т.д.) 

 обсуждение организации и хода образовательной деятельности. 

 

ВЫВОД: Система управления УМЦ ГОЧС ОГРАНИЧЕННО 

СООТВЕТСТВУЕТ ТРЕБОВАНИЯМ, ТРЕБУЕТ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ И 

ФИНАНСОВЫХ ВЛОЖЕНИЙ. 

 

2.6. Оценка качества учебно-методического обеспечения  

 

Методическая работа
2
 в УМЦ ГОЧС была организована в соответствии с 

ежегодным планом работы УМЦ ГОЧС. 

Основные направления методической работы в УМЦ ГОЧС в 2025 г.: 

                                                 
2
 Методическая работа - систематическая коллективная и индивидуальная деятельность 

педагогических работников, направленная на повышение их научно-теоретического, общего культурного 

уровня, психолого-педагогической подготовки и профессионального мастерства 
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переработка, утверждение и введение в действие до 29 декабря 2025 года 

действующих образовательных программ в области ГО и защиты от ЧС, пожарной 

безопасности в соответствии с современными требованиями, накопленным опытом 

проведения занятий по ним; 

разработку, утверждение и введение в действие до 29 декабря 2025 года новых 

образовательных программ в области ГО и защиты от ЧС, пожарной безопасности в 

соответствии с примерными образовательными программами МЧС России; 

разработку (переработку) учебного материала для выдачи слушателям по всем 

темам занятий образовательных программ УМЦ ГОЧС; 

повышение качества разработки учебных и методических материалов для 

выдачи слушателям УМЦ ГОЧС; 

разработку (переработку) на всех факультетах методических разработок по всем 

видам занятий в соответствии с новыми и действующими образовательными 

программами УМЦ ГОЧС. 

 

В соответствии с планом работы УМЦ ГОЧС на 2025 г.: 

проведено три семинара по организации образовательного процесса, с 

привлечением должностных лиц и работников ГКУ «Центр»; 

руководящий состав УМЦ ГОЧС систематически участвовал в проведении 

учебно-методических сборов с руководителями органов управления ГО и 

территориальной подсистемы РСО-Алания РСЧС;  

проводились методические совещания: 

 в УМЦ ГОЧС – ежемесячно; 

 на факультетах – еженедельно; 

на факультетах регулярно, за 1 неделю до начала очных занятий с учебной 

группой, проводились инструкторско-методические занятия по организации и порядку 

их проведения; 

постоянно, в связи с выходом новых нормативных и методических документов, 

вносились изменения и дополнения в учебный материал и презентации по темам 

образовательных программ; 

проведено 11 открытых заседаний УМС УМЦ ГОЧС по вопросам организации 

образовательной деятельности; 

систематически обновлялись учебно-методические пособия: 

 по нормативно-правовым актам; 

 по основам безопасности жизнедеятельности (органы власти, системы 

защиты и структуры, созданные в стране по разным направлениям 

безопасности, организация их деятельности); 

 по организации подготовки в области ГО и защиты от ЧС, в области 

пожарной безопасности; 

проведены показные и открытые занятия педагогических работников; 

оказана методическая помощь в подготовке и проведении учений и тренировок 

по ГО, защите от ЧС, пожарной безопасности и безопасности на водных объектах 

руководящему составу 92 организаций; 

регулярно проводится повышение квалификации педагогических работников 

УМЦ ГОЧС по дополнительным профессиональным программам в соответствии с 

перспективным планом повышения квалификации педагогических работников и 

ведущих специалистов - мастеров производственного обучения УМЦ ГОЧС. 

 

Содержание методической работы соответствовало задачам, стоящим перед 

УМЦ ГОЧС, в том числе в образовательных программах. 
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Вопросы методической работы, которые руководством УМЦ ГОЧС выносятся 

на рассмотрение УМС УМЦ ГОЧС и поднимаются перед руководством ГКУ «Центр»: 

рассмотрение и утверждение плана работы УМЦ ГОЧС на следующий учебный 

год; 

обсуждение индивидуальных планов работы педагогических работников УМЦ 

ГОЧС на следующий учебный год; 

обсуждение занятий, посещаемых начальником, должностными лицами и 

работниками ГКУ «Центр», начальником УМЦ, заместителями начальника УМЦ, 

начальниками факультетов, а также показных, открытых и пробных занятий; 

обсуждение и утверждение лекций, методических разработок, планов 

проведения семинаров по темам, закрепленным за педагогическими работниками; 

обсуждение и утверждение разрабатываемых учебно-методических материалов 

(презентаций, пособий, схем, плакатов, слайдов и т.д.); 

обсуждение организации и хода учебного процесса. Утверждение итогов 

выполнения индивидуальных планов работы педагогическими работниками и работы 

ведущих специалистов – МПО за полугодие и год; 

заслушивание должностных лиц и работников УМЦ ГОЧС по вопросам 

совершенствования учебно-материальной базы УМЦ ГОЧС; 

обсуждение организации работы по повышению квалификации должностных 

лиц и работников УМЦ ГОЧС в текущем году и планов на последующие годы, 

заслушивание заместителя начальника УМЦ ГОЧС по методической работе; 

обсуждение работы методистов УМЦ ГОЧС по организации и проведению всех 

видов работ в УМЦ ГОЧС и на факультетах: 

обсуждение вопросов организации работы в АМС муниципальных образований, 

организациях по оказанию методической помощи в разработке документов, подготовке 

и проведении штабных и объектовых тренировок, заслушивание ведущих специалистов 

- мастеров производственного обучения; 

другие актуальные вопросы. 

В ходе контроля образовательного процесса, проверки качества проведения 

занятий педагогическими работниками и обсуждения вопросов методической работы 

на заседаниях УМС УМЦ ГОЧС обобщался и распространялся передовой опыт в 

организации образовательной деятельности. 

 

Проведённые в 2025 г. мероприятия методической работы положительно 

сказались на качестве образования, росте методического мастерства педагогических 

работников УМЦ ГОЧС. 

В 2025 г. в УМЦ ГОЧС проведена определённая работа по проведению занятий 

с использованием элементов дистанционных образовательных технологий и 

электронного обучения. Проведены внеплановые инструкторско-методические и 

практические занятия по внедрению новых технологий и методик в образовательный 

процесс. К сожалению, пока состояние учебно-материальной базы УМЦ ГОЧС, 

уровень финансовых и материальных ресурсов ГКУ «Центр» не позволяют качественно 

и в полном объёме организовать проведение занятий с использованием дистанционных 

образовательных технологий. 

 

ВЫВОД: Качество учебно-методического обеспечения СООТВЕТСТВУЕТ 

ТРЕБОВАНИЯМ. 

 

2.7. Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения 

 

Обеспеченность УМЦ ГОЧС учебно-методической и технической литературой 

находится на низком уровне. Поступление на безвозмездной основе в ГКУ «Центр» 
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новых современных учебников в области ГО, защиты от ЧС, обеспечения пожарной 

безопасности и безопасности людей на водных объектах практически нет. 

Возможности приобретения дорогих учебников в достаточном количестве для 

организации образовательного процесса нет.  

В ГКУ «Центр» имеется локальная телекоммуникационная сеть, в составе 

которой имеется подсеть УМЦ ГОЧС. Имеется выход в сеть Интернет. ГКУ «Центр» и 

УМЦ ГОЧС имеют электронные адреса. 

В УМЦ ГОЧС создана электронная библиотека, которой пользуются на 

безвозмездной основе должностные лица и работники ГКУ «Центр», УМЦ ГОЧС, 

обучающиеся. В каталоге электронной библиотеки имеются: 

нормативно-правовые акты; 

методические рекомендации, учебно-методические пособия, учебники и другие 

документы по направлениям деятельности. 

 

ГКУ «Центр» имеет сайт по адресу: https://www.gkucentr- rso.ru/  

На сайте ГКУ «Центр» имеется страница УМЦ ГОЧС.  

На странице УМЦ ГОЧС размещена полная информация о деятельности УМЦ 

ГОЧС в соответствии с требованиями нормативно-правовых актов, а также размещены 

основные нормативные правовые акты Российской Федерации и Республики Северная 

Осетия-Алания.  

 

ВЫВОД: Качество библиотечно-информационного ОГРАНИЧЕННО 

СООТВЕТСТВУЕТ ТРЕБОВАНИЯМ, ТРЕБУЕТ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ И 

ФИНАНСОВЫХ ВЛОЖЕНИЙ. 

 

2.8. Оценка качества материально-технической базы 

 

2.8.1. Сведения о наличии зданий и помещений для организации 

образовательной деятельности, состоянии и назначении зданий и помещений, их 

площадь.  

 

Административное здание ГКУ «Центр» (площадь – 1737,2 м
2
) по адресу: 

362008, Республика Северная Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. Дзержинского, дом 70 

(находится в оперативном управлении ГКУ «Центр»): 

кабинет начальника УМЦ ГОЧС (площадь – 10,9 м
2
): 

 автоматизированное рабочее место (далее – АРМ) – 1; 

 МФУ (А4) – 1; 

 компьютерное кресло – 1; 

 сейф – 1; 

 столы – 2; 

 стулья – 2; 

 шкаф – 1; 

 тумба – 1; 

 тумбочка – 1; 

кабинет заместителя начальника УМЦ ГОЧС по методической работе (площадь 

– 10,3м
2
); 

 АРМ – 1; 

 внешний диск 2 Тб – 1; 

 МФУ (А4) – 1; 

 видеокамера – 1; 
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 динамики – 1; 

 микрофон – 1; 

 шкафы – 3; 

 столы – 2; 

 стулья – 2; 

 компьютерное кресло – 1; 

 сейф – 1; 

 тумбочка – 1; 

кабинет заместителя начальника УМЦ ГОЧС по учебной работе (площадь – 

10,9м
2
) 

 АРМ – 1; 

 внешний диск 250 Гб – 1; 

 принтер (А4) – 1; 

 столы – 1; 

 стулья – 3; 

 компьютерные кресла – 2; 

 шкафы – 3; 

 тумбочка – 1; 

учебно-методический кабинет УМЦ ГОЧС (площадь – 10,3м
2
); 

 АРМ – 1; 

 принтер (А3) – 1; 

 принтер (А4) – 1; 

 столы – 2; 

 стулья – 2; 

 компьютерные кресла – 2; 

 шкаф – 3; 

 мебельная стенка – 1; 

учебный кабинет методической подготовки – преподавательская факультета «А» 

и кабинет ведущих специалистов - мастеров производственного обучения (площадь – 

22,3 м
2
): 

 АРМы – 5; 

 принтеры А4 – 4; 

 сейф – 1; 

 столы – 6; 

 стулья – 2; 

 компьютерные кресла – 5;  

 шкафы – 2; 

учебный кабинет факультета «А» – класс «Подготовка руководителей и 

работников ГО и органов управления территориальной подсистемы РСО-Алания 

РСЧС» (площадь – 47,2м
2
): 

 АРМ преподавателя – 1; 

 мультимедиа проектор – 1; 

 экран – 1; 

 сплит-система – 1; 

 столы – 12; 

 стулья – 24; 

 компьютерное кресло – 1; 

 стенды – 9; 

учебный кабинет методической подготовки – преподавательская факультета «Б» 

(площадь – 21,1 м
2
): 



 36 

 АРМ преподавателей – 3; 

 принтер А4 – 1; 

 видеокамера; 

 динамики; 

 микрофон; 

 компьютерные кресла – 3; 

 стенд – 1; 

 столы – 3; 

 компьютерные кресла – 3; 

 шкафы – 3; 

 сейф – 1; 

 полка настенная – 1; 

учебный кабинет факультета «Б» – класс «Подготовка руководителей и 

специалистов ЕДДС МО, ДДС организаций, системы-112, руководителей спасательных 

служб, НАСФ и НФГО» (площадь – 49,6 м
2
): 

 АРМ преподавателя – 1; 

 АРМы слушателей – 9; 

 мультимедиа проектор – 1; 

 экран – 1; 

 сплит-система – 1; 

 столы – 14; 

 стулья – 24; 

 стенды – 10; 

учебный кабинет методической подготовки – преподавательская факультета «В» 

(площадь – 10,5 м
2
): 

 АРМы – 2; 

 принтер (А4) – 1; 

 столы – 3; 

 стулья – 1; 

 компьютерные кресла – 2; 

 шкафы – 3; 

учебный кабинет факультета «В» – класс «Первоначальная подготовка 

спасателей и граждан, приобретающих статус спасателя» (площадь – 46,6 м
2
): 

 АРМ преподавателя - 1; 

 мультимедиа проектор – 1; 

 интерактивная доска – 1; 

 сплит-система – 1; 

 столы – 11; 

 стулья – 22; 

 кушетка медицинская – 1; 

 стенды – 9; 

учебный кабинет методической подготовки – преподавательская факультета «Г» 

(площадь – 10,6 м
2
): 

 АРМы – 2; 

 принтер (А4) – 1; 

 видеокамера – 1; 

 динамики – 1; 

 микрофон – 1; 

 столы – 2; 

 компьютерные кресла – 2; 
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 стулья – 1; 

 шкаф – 2; 

учебный кабинет факультета «Г» – класс «Подготовка по дополнительным 

профессиональным программам в области пожарной безопасности» (площадь – 33,3м
2
): 

 АРМ преподавателя – 1; 

 мультимедиа проектор – 1; 

 экран – 1; 

 сплит-система – 1; 

 столы – 11; 

 компьютерное кресло – 1; 

 стулья – 20; 

 стенды – 10; 

 сейф – 1; 

библиотека и делопроизводство (площадь – 10,5 м
2
): 

 АРМ – 1; 

 МФУ (А4) – 1; 

 компьютерное кресло – 1; 

 сейф – 1; 

 шкаф – 3; 

 стеллаж – 1; 

 полка (настенная) – 1; 

 столы – 2; 

 стулья – 2; 

лаборантская (площадь – 15,7 м
2
) 

 средства индивидуальной защиты (далее - СИЗ); 

 приборы радиационной и химической разведки и дозиметрического 

контроля (далее – приборы РХР и ДК); 

 кулер (для раздачи охлаждённой и/или кипячёной воды) – 1; 

 другие материальные средства; 

пункт питания работников и слушателей УМЦ ГОЧС (площадь – 10,3 м
2
); 

 столы – 2; 

 столик для приборов – 1; 

 стулья – 6; 

 холодильник – 1; 

 микроволновая печь – 1; 

 кулер (для раздачи охлаждённой и/или кипячёной воды) – 1; 

 электрический чайник - 1; 

туалетные комнаты (площадь – 14,3 м
2
) – 2; 

коридор (площадь – 28,3 м
2
); 

эвакуационные выходы – 2; 

территория, прилегающая к административному зданию ГКУ «Центр»: 

 площадки (участки) для проведения практических занятий. 

Площадь учебных классов соответствует лицензионному нормативу по площади 

на одного обучающегося. 

 

Площади учебных классов и территории органов власти и организаций, с 

которыми ГКУ «Центр» заключены договоры (соглашения) о взаимном безвозмездном 

оказании услуг, используемые для образовательного процесса: 

учебного пункта 1-го пожарно-спасательного отряда федеральной 

противопожарной службы Государственной противопожарной службы Главного 
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управления МЧС России по РСО-Алания по адресу: 362030, Республика Северная 

Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. Куйбышева, дом 75-А: 

 класс пожарной тактики (площадь – 72 м
2
);  

 класс газодымозащитной службы (площадь – 36 м
2
); 

 класс техники и пожарно-технического вооружения (площадь – 36 м
2
). 

17-ой пожарно-спасательная часть 1-го пожарно-спасательного отряда 

федеральной противопожарной службы Государственной противопожарной службы 

Главного управления МЧС России по РСО-Алания по адресу: 362002, Республика 

Северная Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. Гвардейская, дом 30: 

 психолого-разгрузочная полоса для подготовки пожарных (площадь – 

8000 м
2
); 

Северо-Осетинского поисково-спасательного отряда по адресу: район аэродрома 

Северо-Осетинского регионального отделения Общероссийской общественной 

организации «Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту»: 

 учебный класс для подготовки спасателей (площадь – 72м
2
); 

 полоса подготовки спасателей (площадь – 5 000 м
2
). 

Северо-Осетинского Республиканского регионального отделения Всероссийской 

общественной молодёжной организации «Всероссийский студенческий корпус 

спасателей»: 

 учебные классы – 150 м
2
 (2 класса по 75м

2
); 

 учебная площадка подготовки спасателей со «Скалодромом» - 335 м
2
. 

Акционерного общества «Победит» по адресу: 362002, Республика Северная 

Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. Заводская, дом 1, корпус А: 

 убежище. 

 

2.8.2. Сведения о количестве и структуре технических средств обучения, 

наличии средств индивидуальной защиты, приборов радиационной и химической 

разведки и дозиметрического контроля, макетов и других материальных средств 

 
№ 

п/п 
Наименования материальных средств Кол-во 

 Учебно-материальная база УМЦ ГОЧС   

1.  Дозиметр-радиометр бытовой АНРИ-01-02 «Сосна» 1 

2.  Дозиметр мощности экспозиционной дозы фотонного излучения ДРГ-01Т1 1 

3.  Дозиметр бытовой «БЕЛЛА» 1 

4.  Универсальное зарядное устройство УЗУ-1 1 

5.  Газоопределитель химический и трубки индикаторные ГХ-Е 1 

6.  Универсальный газоанализатор УГ-2 1 

7.  Универсальный прибор газового контроля УПГК-ЛИМБ 1 

8.  Акустический прибор поиска пострадавших «Виброфон ВФ-02» 1 

9.  Измеритель мощности дозы ИМД-1 1 

10.  Измеритель мощности дозы ИМД-2 1 

11.  Сигнализатор (горючести газов) СГГ-4М-3 1 

12.  Комплекты индивидуальных дозиметров ИД-1 2 

13.  Комплект индивидуальных дозиметров ДП-22-В 1 

14.  Комплекты индивидуальных дозиметров ДП-24 6 

15.  Измерители мощности дозы (рентгенметры) ДП-5Б 3 

16.  Измерители мощности дозы (рентгенметры) ДП-5В 4 

17.  Войсковые приборы химической разведки ВПХР 11 

18.  Ноутбук (для выездных занятий) 1 
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№ 

п/п 
Наименования материальных средств Кол-во 

 Учебно-материальная база факультета «А»  

1.  Плакаты 10 

2.  Рентгенометры ДП-5Б 2 

3.  Рентгенометры ДП-5В 1 

4.  Приборы химической разведки ВПХР 3 

5.  Комплект измерителей  дозы ИД-1 1 

6.  Комплект измерителей  дозы ДП-22В 1 

7.  Комплект измерителей  дозы ДП-24 1 

8.  Радиостанции «Карат-2» 1 

9.  Противогазы ГП-7 2 

10.  Противогазы детские фильтрующие ПДФ-2Д 2 

11.  Изолирующий противогаз ИП-4м 1 

12.  Противогазы ГП-5 3 

13.  Камера защитная детская КЗД 2 

14.  Фильтрующие-поглощающие коробки  12 

15.  Пакет противохимический ИПП-8  5 

16.  Дегазирующий пакет силикагелевый ДПС -1 1 

17.  Пакет для дегазации (обмундирования) 1 

18.  Наборы ампул с химическими веществами 2 

19.  Индивидуальный дегазационный комплект ИДК 1 

20.  Телевизор 1 

21.  DVD-плеер 1 

22.  Комплекты образцов (макетов) формализованных документов для 

практических занятий 

8 

23.  Ноутбук (для выездных занятий) 1 

 Учебно-материальная база факультета «Б»  

1.  Противогазы ГП-7 3 

2.  Противогаз ГП-5 1 

3.  Противогаз ПДФ 1 

4.  Фильтрующие поглощающие коробки к противогазу 5 

5.  Респираторы  2 

6.  Противопыльная тканевая маска ПТН-1 1 

7.  Аптечки индивидуальные АИ-2 3 

8.  Пакет перевязочный индивидуальный ППИ 1 

9.  Индивидуальные перевязочные пакеты ИПП 1 

10.  Прибор ДП-5А 1 

11.  Приборы ДП-5Б 2 

12.  Приборы ИД-1 2 

13.  Приборы ВПХР 2 

14.  Прибор ДП-24 1 

15.  Комплекты индикаторных трубок 10 

16.  Радиостанция «Карат-2» 1 

17.  Комплект ДК-4 1 

18.  Камера защитная детская КЗД 3 

19.  Средство оповещения С-28 1 

20.  Электросирена С-40 1 

21.  Индивидуальный дегазационный комплект ИДК -1 1 

22.  Пульт громкоговорящей связи 1 

23.  Общевойсковой защитный комплект ОЗК 1 
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№ 

п/п 
Наименования материальных средств Кол-во 

24.  Нетбук (для выездных занятий) 1 

 Учебно-материальная база факультета «В»  

1.  Тренажёр-манекен «Максим-3» для отработки сердечно-лёгочной 

реанимации (в нерабочем состоянии) 

1 

2.  Боевая одежда пожарного БОП 1 

3.  Матрац иммобилизационный вакуумный 1 

4.  Комплект шин иммобилизационных вакуумных 1 

5.  Комплект шин транспортных лестничных 1 

6.  Комплект аварийно-спасательного снаряжения 1 

7.  Комплект шин транспортных иммобилизационных складных (однократного 

применения) КШТИ-02-«Медплант» (для взрослых) 

1 

8.  Шина иммобилизационная тактическая складная 2 

9.  Комплект шин транспортных иммобилизационных складных КШТИ-01-

«Медплант» (для взрослых) 

1 

10.  Носилки жёсткие лоткового (корзиночного) типа 1 

11.  Сумка медицинская 1 

12.  Комплект индивидуальный медицинский гражданской защиты (КИМГЗ) 

№10 

1 

13.  Пакет перевязочный индивидуальный израильский (ППИ) 2 

14.  Жгут Альфа с фиксатором Руднева 1 

15.  Жгут-турникет кровоостанавливающий 2 

16.  Аптечка автомобильная 1 

 Учебно-материальная база факультета «Г»  

1.  Огнетушитель порошковый  ОП-4 2 

2.  Огнетушитель порошковый  ОП-5 2 

3.  Огнетушитель углекислотный  ОУ-2 1 

4.  Респиратор Ф-62 Ш 1 

5.  Респиратор Р-2 1 

6.  Изолирующий противогаз ИП-5 1 

7.  Противогаз ГП-5 1 

8.  Защитный капюшон "Феникс" 1 

9.  Защитный капюшон "Шанс" 1 

10.  Газодымозащитный комплект ГДЗК-У 1 

11.  Самоспасатель изолирующий СПИ-20 1 

12.  Извещатель пожарный ИП 212-46 4 

13.  Извещатель пожарный ИП 40 1 

14.  Прибор приемно-контрольный охранно-пожарный ВЭРС-ПК 1 

15.  Прибор приемно-контрольный охранно-пожарный НОТА - 2 1 

16.  Боевая одежда пожарного 1 

17.  Ноутбук (для выездных занятий) 1 

 

Материально-техническая база УМЦ ГОЧС в целом позволила в 2025 г. 

организовать образовательную деятельность на довольно качественном уровне, однако 

большинство средств обеспечения учебного процесса устарели морально и физически. 

 

Имеется годовой и перспективный план развития учебно-материальной базы, в 

том числе улучшения условий труда и быта работников и обучающихся УМЦ ГОЧС. 
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2.8.3. Соблюдение в УМЦ ГОЧС мер пожарной безопасности и выполнение 

антитеррористических мероприятий 

В целях обеспечения безопасных условий для работников и слушателей УМЦ 

ГОЧС: 

разработаны и утверждены начальником ГКУ «Центр» инструкции, которые 

доведены до всех работников УМЦ ГОЧС и доводятся слушателям: 

 инструкция по действиям работников и обучающихся УМЦ ГОЧС ГКУ 

«Центр» при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера и выполнении мероприятий 

гражданской обороны; 

 инструкция о мерах пожарной безопасности в УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр»; 

 инструкция по противодействию терроризму и действиям в 

экстремальных ситуациях для работников и обучающихся УМЦ ГОЧС 

ГКУ «Центр»; 

установлена система видеонаблюдения в здании и на территории ГКУ «Центр» 

(видеокамеры); 

установлена система передачи тревожных сообщений («тревожная кнопка») в 

Министерство внутренних дел по Республике Северная Осетия-Алания; 

имеется ограждение периметра территории; 

в штате ГКУ «Центр» имеется группа охраны; 

с положенной периодичностью проводятся тренировки в составе УМЦ ГОЧС и в 

составе ГКУ «Центр»; 

введен и функционирует электронный пропускной режим для работников ГКУ 

«Центр»; 

установлена автоматическая система оповещения и управления эвакуацией 

людей при пожаре; 

в административном здании ГКУ «Центр», в том числе в УМЦ ГОЧС, имеются и 

находятся в исправном состоянии первичные средства пожаротушения в количестве, 

соответствующем требованиям нормативно-правовых актов в области пожарной 

безопасности; 

Главным управлением МЧС России по Республике Северная Осетия-Алания 

выдано заключение о соответствии УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» требованиям пожарной 

безопасности; 

на территории, прилегающей к административному зданию ГКУ «Центр» 

оборудовано место для курения, место для сбора мусора, который вывозится 

регулярно. 

 

ВЫВОД: Качество материально-технической базы ОГРАНИЧЕННО 

СООТВЕТСТВУЕТ ТРЕБОВАНИЯМ, ТРЕБУЕТ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ И 

ФИНАНСОВЫХ ВЛОЖЕНИЙ. 

 

2.9. Оценка качества медицинского обеспечения  

 

Все работники УМЦ ГОЧС прошли курс первой помощи в Северо-Осетинском 

республиканском отделении Общероссийской общественной организации «Российский 

Красный Крест». Регулярно, в ходе ежемесячных методических совещаний и 

ежегодных учебно-методических сборов с работниками УМЦ ГОЧС проводятся 

занятия по оказанию первой помощи. В УМЦ ГОЧС имеется аптечка для оказания 

первой помощи работникам и слушателям УМЦ ГОЧС. 

Оказание первой помощи персоналу и слушателям УМЦ ГОЧС возложено на 

работников УМЦ ГОЧС, прошедших подготовку, а также работников Республиканской 

профессиональной поисково-спасательной службы (далее – РППСС), имеющих 
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специальную подготовку, в том числе на структурное подразделение РППСС, 

осуществляющее круглосуточное дежурство. 

Медицинские осмотры работников УМЦ ГОЧС и поступающих на работу в 

УМЦ ГОЧС проводятся по месту жительства. 

Предварительные медицинские осмотры проводятся при поступлении работника 

УМЦ ГОЧС на работу с целью определения соответствия состояния его здоровья. 

Внеочередные (внеплановые) медицинские осмотры проводятся по просьбе 

самих работников УМЦ ГОЧС или в соответствии с медицинскими рекомендациями 

одного из специалистов, участвовавших в проведении предварительных осмотров, а 

также по эпидемиологическим показаниям. 

Периодические медицинские осмотры (обследования) работников УМЦ ГОЧС 

могут проводиться досрочно в соответствии с медицинским заключением или по 

заключению Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека по Республике Северная Осетия-Алания 

(Управления Роспотребнадзора по РСО-Алания), с обязательным обоснованием в 

направлении причин досрочного (внеочередного) осмотра (обследования). 

При выявлении случая некоторых инфекций в ГКУ «Центр» работники ГКУ 

«Центр», в том числе – УМЦ ГОЧС, по решению специалистов органов и учреждений 

Управления Роспотребнадзора по РСО-Алания, могут быть подвергнуты 

дополнительным или внеочередным обследованиям. Кроме этого, работники УМЦ 

ГОЧС, подвергшиеся риску заражения и переболевшие инфекционными 

заболеваниями, нуждающиеся в динамическом медицинском наблюдении, обследуются 

дополнительно согласно соответствующим нормативным документам. 

В УМЦ ГОЧС соблюдается санитарно-гигиенический режим (в том числе с 

марта 2020 г. по настоящее время – для предотвращения распространения новой 

коронавирусной инфекции COVID-19 и других инфекционных заболеваний): 

ограничения, устанавливаемые нормативно-правовыми актами Российской 

Федерации и Республики Северная Осетия-Алания; 

состояние помещений соответствует действующим нормам; 

соблюдается режим проветривания; 

соблюдается температурный режим в учебных классах; 

организовано бесперебойное водоснабжение, в том числе в пункте питания 

УМЦ ГОЧС для получения холодной и горячей питьевой воды установлен кулер – 

аппарат, предназначенные для раздачи охлажденной и/или кипяченной воды. 

Санитарно-гигиенические и эстетические условия в УМЦ ГОЧС в основном 

соответствуют действующим нормам и в целом обеспечивают нормальное 

функционирование УМЦ ГОЧС, а также ведение образовательной деятельности. 

 

ВЫВОД: Качество медицинского обеспечения ОГРАНИЧЕННО 

СООТВЕТСТВУЕТ ТРЕБОВАНИЯМ, ТРЕБУЕТ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ И 

ФИНАНСОВЫХ ВЛОЖЕНИЙ. 

 

2.10. Оценка качества организации питания  

 

Пункт питания (комната приема пищи) организован в помещении УМЦ ГОЧС, с 

соблюдением основных правил техники безопасности.  

В УМЦ ГОЧС имеется холодное и горячее водоснабжение. 

 

ВЫВОД: Качество организации питания ОГРАНИЧЕННО СООТВЕТСТВУЕТ 

ТРЕБОВАНИЯМ, ТРЕБУЕТ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ И ФИНАНСОВЫХ 

ВЛОЖЕНИЙ. 
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2.11. Выполнение предписаний надзорных органов. 

 

В соответствии с приказом Министерства образования и науки Республики 

Северная Осетия-Алания от 29.04.2019 №384 в течение 22.05.2019 была проведена 

плановая выездная проверка в отношении Государственного казенного учреждения при 

Правительстве Республики Северная Осетия-Алания «Центр обеспечения деятельности 

по защите населения и территорий Республики Северная Осетия-Алания от 

чрезвычайных ситуаций». 

Недостатки, указанные в Акте проверки от 22.05.2019 №53/384КП и 

предписании Министерства образования и науки Республики Северная Осетия-Алания 

от 22.05.2019 №53-384КП «Об устранении нарушений законодательства Российской 

Федерации в области образования», устранены в установленные сроки. 

 

Предостережение Государственному казённому учреждению «Центр 

обеспечения мероприятий гражданской обороны и защиты населения»  от 15.12.2025 

№15250901510020291960 Министерства образования и науки Республики Северная 

Осетия-Алания (вид контроля: Федеральный государственный контроль (надзор) в 

сфере образования): 

на официальном сайта организации, осуществляющей образовательную 

деятельность в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не 

представлен раздел «Сведения об образовательной организации», в подразделе 

«Платные образовательные услуги» не представлен образец договора об оказании 

платных образовательных услуг, документ об утверждении стоимости обучения. 

Прейскурант на оказание платных образовательных услуг (выполнения платных 

работ) УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр», утверждённый приказом ГКУ «Центр» от 16.12.2025 

№79, размещён на странице УМЦ ГОЧС нового сайта ГКУ «Центр» 16.12.2025. Ранее 

действовал приказ ГКУ «Центр» от 29.12.2021 №81 размещённый на старом сайте ГКУ 

«Центр». 

Образец договора об оказании платных образовательных услуг, утверждённый 

приказом ГКУ «Центр» от 29.01.2026 № 2, размещён на странице УМЦ ГОЧС нового 

сайта ГКУ «Центр» 29.01.2026. Ранее действовал приказ ГКУ «Центр» от 06.09.2019 

№52, размещённый на старом сайте ГКУ «Центр». 

 

 

3. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГКУ «ЦЕНТР» 

 
№  

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в образовательной 

организации 

514 человек/ 

87% 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации 

0 человек/ 

0% 
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№  

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, 

направленных на обучение службами занятости, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный период 

0 человек/ 

0 % 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных 

программ, в том числе: 

11 единиц 

1.4.1 Программ повышения квалификации 

 

7 единиц 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки 

 

2 единица 

1.4.3 Программ профессионального обучения 

 

2 единица 

1.5 Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный период 

3 единиц 

1.5.1 Программ повышения квалификации 

 

1 единиц 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 

 

1 единица 

1.5.3 Программ профессионального обучения 

 

1 единица 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ 

по приоритетным направлениям развития науки, техники и 

технологий в общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

0 % 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, 

прошедших профессионально-общественную аккредитацию, в 

общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

0 % 

1.8 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, имеющих ученые степени и (или) 

ученые звания, в общей численности научно-педагогических 

работников образовательной организации 

1 человек/ 

5 % 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических  работников, прошедших за отчетный период 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, в общей численности научно-педагогических 

работников (в области ГО и защиты от ЧС) 

1 человек/ 

5% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

0 человек/ 

0% 

1.10.1 Высшая 0 человек/ 

0% 

1.10.2 Первая 0 человек/ 

0% 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников 

организации дополнительного профессионального образования 

56 лет 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией 

государственного задания в части реализации дополнительных 

профессиональных программ 

119 % 
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№  

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

1.13 Результативность выполнения образовательной организацией 

государственного задания в части реализации программ 

профессионального обучения 

144 % 

2. Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 единиц 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

0 единиц 

2.3 Количество цитирований в РИНЦ (Российский индекс 

научного цитирования - национальная библиографическая база 

данных научного цитирования) в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 единиц 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 

системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 единиц 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 

системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 единиц 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

 

0 единиц 

2.7 Общий объем НИОКР 

 

0 тыс. руб. 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 

работника 

 

0 тыс. руб. 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 

 

0 % 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами 

(без привлечения соисполнителей), в общих доходах 

образовательной организации от НИОКР 

0 % 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных изданий 

(включая учебники и учебные пособия), методических и 

периодических изданий, количество изданных за отчетный 

период 

0 единиц 

2.12 Количество проведенных международных и всероссийских 

(межрегиональных) научных семинаров и конференций 

 

0 единиц 

2.13 Количество подготовленных научных и научно-

педагогических кадров высшей квалификации за отчетный 

период 

 

0 человек 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, 

кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей 

численности научно-педагогических работников 

0 чел./  

0% 
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№  

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

2.15 Число научных журналов, в том числе электронных, 

издаваемых образовательной организацией 

 

0 единиц 

3. Финансово-экономическая деятельность 

3.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности)
3
 

 

300 062,6 

рублей 

3.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

научно-педагогического работника 

 

15 003,13  

рублей 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-

педагогического работника 

 

0 рублей 

4. Инфраструктура 

4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного слушателя, 

в том числе: 

 

176,7 кв. м/ 

2,4 кв. м 

4.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве 

собственности 

 

0 кв. м 

4.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 

 

176,7 кв. м 

4.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 

 

0 кв. м 

4.2 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) из общего количества единиц 

хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете 

на одного слушателя 

 

1 единица 

4.3 Количество электронных учебных изданий (включая учебники 

и учебные пособия, методические рекомендации) 

 

551 единиц 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

слушателей, нуждающихся в общежитиях 

 

0 человек/ 

0% 

 

 

                                                 
3
 Бесплатно проходят подготовку в УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» обучающиеся, направляемые: 

 органами власти и организациями, финансируемыми из бюджетов РСО-Алания и муниципальных 

образований РСО-Алания; 

 органами власти, организациями и общественными объединениями, с которыми у ГКУ «Центр» 

заключены договоры (соглашения) о взаимном безвозмездном оказании услуг. 
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4. ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА САМООБСЛЕДОВАНИЯ

Организация образовательной деятельности в УМЦ ГОЧС ГКУ «Центр» 
ОГРАНИЧЕННО СООТВЕТСТВУЕТ ТРЕБОВАНИЯМ действующих нормативных 
правовых документов Российской Федерации, Республики Северная Осетия-Алания, 
ТРЕБУЕТ ДАЛЬНЕЙШЕГО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ И ФИНАНСОВЫХ 
ВЛОЖЕНИЙ.

Содержание образовательной деятельности обеспечивает достаточный уровень 
качества образовательного процесса.

Председатель Комиссии В.Д. Гагиев

Заместитель председателя Комиссии

Члены Комиссии:

Секретарь Комиссии:

З.А. Албегова

Э.А. Геурков

И.А. Родионов

Г.В. Суладзе

.В. Джиоев

А.Ф. Валиев

М.М. Чехоев

Д.А. Туганова

И.Ц. Хайманонова

К.С. Хумаров


